
DIRECTION GENERALE DES SERVICES

PÔLE RESSOURCES

SYSTEMES 
D’INFORMATION

INGENIEUR 
INFRASTRUCTURES 

RESEAUX 

1

Support aux 
utili sateurs  

1 

MOYENS 
GENERAUX

Ge stion des  A cha ts  
Entre ti en, 

Maintena nce des  
équipements  e t de la 

logi stique

Ge stion courrier et 
cours iers

Archives

1

Régie d’ Avance

1

RESSOURCES 
HUMAINES

Ge stion et 
administration 

de s RH et  du 
pe rsonne l

Ge stion des  
compétence s 

( Formation, 
recruteme nt, GPEC…)

Ge stion des  IRP 

et de s OS

Ge stion de la QVTC

PÔLE FINANCE

Juridique

COMM ANDES PUBLIQUES ET 
MARCH ES SPECIALISES

COMPTABILITE

Ge stion financière 
et budgé ta ire

3

Comptabilité 
fournisseur (achat)

Fiscalité 
(VM/TVA)

Pilotage des 
subventions

Contrôle de 
gestion interne

AFFAIRES JURIDIQUES

Ge stion  des contrats 
et contentieux divers

1,5

Comma nde  publique 

générale

0,5

PÔLE DEVELOPPEMENT

ET ETUDES

DEVELOPPEM ENT DE S RESEAUX 
ET PROJETS

INGENIEUR VRD  

INFRASTRUCTURES 

GENIE CIVIL ET 

BATIMENTS

ETUDES, REALISAT IONS, 
GESTION EQUIPEMENT S

CONSE ILS EMPLOYEURS

ANIMATION D E LA 
PROSPECTIVE ET DES 

ÉTUDES

ÉLABORATION 
PLAN M OBILITE

PLAN ACCESSIBILITE

ÉCONOMISTE DES 
TRANSPORTS ET DE 

LA MOBILITE 

(Analyste des 
données, études de 

mobilité, veille 
sectorielle)

PÔLE EXPLOITATION ET RESEAUX

SERV. TECH NIQUE D ES 
INFRASTRUCTURES ET 

EQUIPEMENTS

Ge stion de l'immobilier, de s 
ouvrages 

(entretien maintenance, abris  
bus, poteaux et gestion du 

domaine pub - voirie urbaine)

Acquisition / Gestion et 
maintenance  flotte 

bus/tram/ Logistique

Maintenance équipement, 
Sûreté, Systèmes 

d'information

( fonctionel et technique)

ANIMATION 
TERRITORIA LE

MANAGEM ENT, GESTION ET 
PILOTAGE DE S  RESEAUX

TRANSPORT TERRESTRE  
DONT T CSP

(Karu’lis /Kéti,.. )

TRANSPORT À LA 
DEM ANDE

TRANSPORT 
SCOLAIRE

SERVICES PARTAGES 
(Covoiturage  & 
Autopartage )

Qualité,  sécurité et sureté 
de s rése aux 

MOBILITÉDOUCE  

Ge stion des  re lations  avec 
les  communauté s de  

commune s et PP 

7

TRANSPORT MARITIME

SECRETARIAT GÉNÉRAL

Pil ote de s DSP e t des contra ts  

liés  à  l a mobilitéCommunication Institutionne lle et Inte rne et 
Marke ting résea u

RESPONSABLE AFFAIRES PUBLIQUES :  Relations 

avec les  collectivités,  lobbying,  p ilotage des 
concertations (AOUM )

Pool secrétaria t

Comité de 
coordination des 
pôles ( (hebdo)

Comité GPEC 

( 2 fois an)

Communication 
projet ( 2 fois /an)

Cellule 
d'évaluation et 
de prospective

Compétence 
statutaire AOT et 

Dom.pub.

Compétence 
statutaire 7-8-9

Compétence 
statutaire

1-2-3-4-5-(6)

21 221 31

14 à 
20 

AM

2

4

1

7

Comité
d’évolution 

statutaire

1

PROJET D’ORGANIGRAMME DU 
SMT
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